
平成２９年度 ＪＡ常陸職員募集要項 

１．職種・採用人数 

２８名（昨年実績） 

２． 応募資格 

① 昭和６２年４月２日以降に生まれ、大卒以上の方 

② 平成２９年３月までに大学・短大・専門学校卒業見込みの方 

※平成２９年度高校卒業者採用については別途 

３． 採用時期 

  平成２９年４月１日 

４． 応募書類 

（１） 履歴書（自筆、３ヶ月以内の上半身写真貼付） 

（２） 卒業証明書または卒業見込み証明書、成績証明書 

 ※応募書類は一切返却いたしませんので、ご了承ください。 

５．応募受付 

  （１）リクナビ 2017より常陸農業協同組合にエントリーしてください。 

  （２）応募書類を下記の住所へ持参または封筒の表に「応募書類在中」と朱書の上、

簡易書留で郵送してください。   

  （３）受付期間 平成２８年５月２日(月)～平成２８年５月３１日(火) 当日消印有効 

６． 選考方法 

  第１次選考  書類審査 

  第２次選考  ＳＰＩ （リクナビ 2017上で実施） 

         ６月初旬を予定        

 第３次選考  面接試験 平成２８年６月末を予定 

７． 勤務条件および福利厚生 

初任給：大学卒 176,200円 短大専門卒(2年)163,210円 各種保険完備 

勤務地：北茨城市・高萩市・日立市・常陸太田市・那珂市・東海村・ひたちなか市 

    笠間市・城里町（七会地区）・常陸大宮市・大子町のいずれか 

 

＜お問い合わせ・書類郵送先＞ 

 〒313-0013 常陸太田市山下町３８８９番地 

ＪＡ常陸 本店 経営対策部 人事教育課  TEL：0294-72-9112 

   

☆学生向け就職情報サイト「リクナビ ２０１７」 https://job.rikunabi.com/2017/ 

 「常陸農業協同組合」で検索 

説明会など詳しい情報を随時発信しておりますので、あわせてご覧ください。 


